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Diese Internetseiten werden von der Kugelmeier Personalüberlassung GmbH (HRB 9937, AG Siegburg; Umsatzsteuer-ID: DE 257476301), Kucksberg 12, 51545
Waldbröl, vertreten durch die Geschäftsführer, Herrn Stephan Kugelmeier und Lukas Messerschmidt betrieben.

Die Kugelmeier Personalüberlassung GmbH kann wie folgt kontaktiert werden

Telefon: 02206 865229-0
Telefon: 02206 91953-10
Telefax: 02206 91953-11
E-Mail: info@buup-west.de (mailto:info@buup-west.de)

Die Internetseiten enthalten Informationsangebote zu den Produkten und Dienstleistungen der Kugelmeier Personalüberlassung GmbH.

Indem Sie diese Internetseiten benutzen, erklären Sie sich mit den nachstehenden Bedingungen einverstanden.

Die Kugelmeier Personalüberlassung GmbH behält sich das Recht vor, diese Bedingungen von Zeit zu Zeit anzupassen. Eventuelle Änderungen werden durch die Kugelmeier
Personalüberlassung GmbH kenntlich gemacht. Die Kugelmeier Personalüberlassung GmbH empfiehlt Ihnen, diese Bedingungen regelmäßig durchzulesen.

Der Stand dieser Version ist 01. November 2013

Verantwortlichkeit für Inhalte

Die Kugelmeier Personalüberlassung GmbH bietet auf diesen Internetseiten Produkte und Informationen allgemeiner Art über Produkte an, die nicht für bestimmte Zwecke des
Nutzers bestimmt sind. Die Kugelmeier Personalüberlassung GmbH bemüht sich sorgfältig darum, dass der Inhalt dieser Internetseiten richtig und auf dem neuesten Stand ist.
Die Kugelmeier Personalüberlassung GmbH übernimmt aber keine Gewähr und gewährt keine Garantie für die Aktualität, Richtigkeit oder Vollständigkeit der Informationen auf
diesen Internetseiten.

Die Internetseiten der Kugelmeier Personalüberlassung GmbH enthalten darüber hinaus auch Querverweise (Links) zu Webseiten und Quellen anderer Anbieter. Bei diesen
Webseiten und Quellen handelt es sich für die Kugelmeier Personalüberlassung GmbH um fremde Inhalte, auf deren Verfügbarkeit, Gestaltung und Inhalte die Kugelmeier
Personalüberlassung GmbH keinen Einfluss hat. Der Verweis dient lediglich zu Informationszwecken des Nutzers. Fremde Inhalte und Quellen, die über solche Querverweise
(Links) erreichbar sind, macht sich die Kugelmeier Personalüberlassung GmbH nicht zu eigen; die Kugelmeier Personalüberlassung GmbH distanziert sich von diesen und ist daher
nicht für diese verantwortlich. Bitte überprüfen Sie die Nutzungs- und Datenschutzbedingungen dieser fremden Webseiten und Quellen vor deren Nutzung.

Wenn die Kugelmeier Personalüberlassung GmbH feststellt oder darauf hingewiesen wird, dass ein Angebot rechtswidrige Inhalte aufweist, wird dieser Querverweis (Link)
gesperrt und aufgehoben, soweit dies technisch möglich und zumutbar ist.

Gewerbliche Schutzrechte

Die Internetseiten der Kugelmeier Personalüberlassung GmbH und deren Inhalte (wie z.B. Texte, Bilder, Logos, Sounds) sind urheberrechtlich geschützt. Die Kugelmeier
Personalüberlassung GmbH gestattet das Herunterladen sämtlicher Inhalte auf ihren Internetseiten ausschließlich zu persönlichem, nicht-kommerziellem Gebrauch. Weitere
Nutzungsrechte werden Ihnen nicht eingeräumt. Bei einer Vervielfältigung der Inhalte im Rahmen dieses persönlichen, nicht-kommerziellen Gebrauchs ist auf die Urheber-,
Marken- und Eigentumsrechte der Kugelmeier Personalüberlassung GmbH ausdrücklich hinzuweisen. Die Inhalte dürfen nicht verändert und ohne schriftliche Genehmigung der
Kugelmeier Personalüberlassung GmbH nicht auf anderen Internetseiten oder vernetzten Rechnern genutzt werden. Die Inhalte dürfen insbesondere nicht für öffentliche oder
kommerzielle Zwecke vervielfältigt, vorgeführt, verbreitet, lizenziert oder anderweitig verwertet werden.

Inhaberin aller auf den Internetseiten der Kugelmeier Personalüberlassung GmbH verwendeten Marken, Logos und Kennzeichen sind die Kugelmeier Personalüberlassung
GmbH. Eine Lizenz hieran wird nicht eingeräumt. Die Benutzung der Marken, Logos und Kennzeichen ist - vorbehaltlich der vorgenannten erlaubten Nutzung - ohne die
vorherige schriftliche Zustimmung nicht zulässig.

Ein Verstoß gegen diese Bestimmungen verpflichtet zur sofortigen Vernichtung aller ausgedruckten oder heruntergeladenen Inhalte. Die Geltendmachung weiterer Ansprüche,
insbesondere Schadensersatzansprüche, bleibt vorbehalten.

Haftungsbeschränkungen

Die Kugelmeier Personalüberlassung GmbH bemüht sich, die Internetseiten möglichst durchgehend zur Verfügung zu stellen. Jedoch gewährleistet die Kugelmeier
Personalüberlassung GmbH nicht, dass diese ununterbrochen und fehlerfrei funktionieren. Änderungen dieser Internetseiten können jederzeit ohne vorherige Mitteilung
erfolgen.

In Anbetracht der Unentgeltlichkeit der Nutzung dieser Internetseiten schließt die Kugelmeier Personalüberlassung GmbH - mit Ausnahme von Fällen vorsätzlichen oder grob
fahrlässigen Verhaltens und der Verletzung von Leben oder Gesundheit - jegliche Haftung für Schäden im Zusammenhang mit der Nutzung dieser Internetseiten und der darin
enthaltenen Informationen aus.

Soweit die Kugelmeier Personalüberlassung GmbH Telekommunikationsdienstleistungen für die Öffentlichkeit erbringen sollte, haftet sie in Abweichung zum vorhergehenden
Absatz bei Fahrlässigkeit maximal bis zu den Mindesthaftungssummen des § 7 Absatz 2 TKV.

Der Nutzer hat seine eigenen Sicherheitsvorkehrungen insbesondere bezüglich des Schutzes vor Computerviren, z.B. beim Download von Inhalten der Internetseiten, zu treffen.
Die Kugelmeier Personalüberlassung GmbH weist daraufhin, dass trotz einer von ihr durchgeführten Virenprüfung das Auftreten von Computerviren nicht ausgeschlossen
werden kann.

Datenschutz- und Sicherheitshinweise

Es ist für uns eine Selbstverständlichkeit, dass wir verantwortungsvoll mit Ihren persönlichen Daten umgehen. Deshalb möchten wir Sie darüber informieren, dass Ihre
personenbezogenen Daten unter Beachtung der geltenden nationalen und europäischen Datenschutzvorschriften erhoben, verarbeitet, genutzt und weitergeleitet werden. Die
Kugelmeier Personalüberlassung GmbH und die ggf. mit der Durchführung Ihrer Bestellungen beauftragten Partner wahren die Vertraulichkeit Ihrer Daten und werden diese
nicht verkaufen, vermieten oder auf andere Weise Dritten verfügbar machen, es sei denn, dies ist zur Durchführung eines mit Ihnen geschlossenen Vertrags, z.B. einer
Bestellung, oder zur Erledigung einer Anfrage von Ihnen erforderlich oder Sie haben darin eingewilligt. Die gesamte Erhebung und Verarbeitung der personenbezogenen Daten
findet entweder in Deutschland oder aber in unserem Auftrag (§ 11 Bundesdatenschutzgesetz) im EU-Ausland statt.

Ihre personenbezogenen Daten werden von uns, soweit dies nicht zur Erfüllung von mit Ihnen geschlossenen Verträgen oder zur Erledigung einer Anfrage von Ihnen
erforderlich ist und vorbehaltlich der nachstehenden Absätze, nur erhoben, in unseren Kunden-Datenbanken gespeichert und zu Werbezwecken innerhalb unseres Hauses
verarbeitet wenn Sie Ihre ausdrückliche Einwilligung dazu erteilen. Hierfür haben Sie an allen Stellen unserer Internetseiten, an denen personenbezogene Daten abgerufen
werden, die Möglichkeit, Ihre Einverständniserklärung abzugeben.



Sie können Ihre Einwilligung jederzeit zur Einsicht einfordern und zu jedem Zeitpunkt durch eine E-Mail oder per Post an uns widerrufen.

Für weitergehende Datenschutzfragen stehen wir Ihnen auch per E-Mail an: info@buup-west.de (mailto:info@buup-west.de) gerne zur Verfügung. 

Schlussbestimmungen

Sämtliche Rechtsbeziehungen zwischen der Kugelmeier Personalüberlassung GmbH und dem Nutzer im Zusammenhang mit der Nutzung dieser Internetseiten unterliegen dem
Recht der Bundesrepublik Deutschland unter Ausschluss des UN-Kaufrechts. 

Gerichtsstand ist der Sitz der Kugelmeier Personalüberlassung GmbH, sofern der Nutzer Kaufmann, eine juristische Person des öffentlichen Rechts oder ein öffentlich-
rechtliches Sondervermögen ist oder wenn er seinen Wohnsitz oder Sitz im Ausland hat.

Wir erheben und verwenden Ihre personenbezogenen Daten ausschließlich im Rahmen der Bestimmungen des Datenschutzrechts der Bundesrepublik Deutschland. Im
Folgenden unterrichten wir Sie über Art, Umfang und Zwecke der Erhebung und Verwendung personenbezogener Daten. Sie können diese Unterrichtung jederzeit auf unserer
Webseite abrufen.

Datenübermittlung und -protokollierung zu systeminternen und statistischen Zwecken

Ihr Internet-Browser übermittelt beim Zugriff auf unsere Webseite aus technischen Gründen automatisch Daten an unseren Webserver. Es handelt sich dabei unter anderem um
Datum und Uhrzeit des Zugriffs, URL der verweisenden Webseite, abgerufene Datei, Menge der gesendeten Daten, Browsertyp und -version, Betriebssystem sowie Ihre
IP-Adresse. Diese Daten werden getrennt von anderen Daten, die Sie im Rahmen der Nutzung unseres Angebotes eingeben gespeichert. Eine Zuordnung dieser Daten zu einer
bestimmten Person ist uns nicht möglich. Diese Daten werden zu statistischen Zwecken ausgewertet und im Anschluss gelöscht.

Bestandsdaten

Sofern zwischen Ihnen und uns ein Vertragsverhältnis begründet, inhaltlich ausgestaltet oder geändert werden soll, erheben und verwenden wir personenbezogene Daten von
Ihnen, soweit dies zu diesen Zwecken erforderlich ist.

Auf Anordnung der zuständigen Stellen dürfen wir im Einzelfall Auskunft über diese Daten (Bestandsdaten) erteilen, soweit dies für Zwecke der Strafverfolgung, zur
Gefahrenabwehr, zur Erfüllung der gesetzlichen Aufgaben der Verfassungsschutzbehörden oder des Militärischen Abschirmdienstes oder zur Durchsetzung der Rechte am
geistigen Eigentum erforderlich ist.

Nutzungsdaten

Wir erheben und verwenden personenbezogene Daten von Ihnen, soweit dies erforderlich ist, um die Inanspruchnahme unseres Internetangebotes zu ermöglichen oder
abzurechnen (Nutzungsdaten). Dazu gehören insbesondere Merkmale zu Ihrer Identifikation und Angaben zu Beginn und Ende sowie des Umfangs der Nutzung unseres
Angebotes.

Für Zwecke der Werbung, der Marktforschung und zur bedarfsgerechten Gestaltung unseres Internetangebotes dürfen wir bei Verwendung von Pseudonymen Nutzungsprofile
erstellen. Sie haben das Recht, dieser Verwendung Ihrer Daten zu widersprechen. Die Nutzungsprofile dürfen wir nicht mit Daten über den Träger des Pseudonyms
zusammenführen.

Auf Anordnung der zuständigen Stellen dürfen wir im Einzelfall Auskunft über diese Daten (Bestandsdaten) erteilen, soweit dies für Zwecke der Strafverfolgung, zur
Gefahrenabwehr, zur Erfüllung der gesetzlichen Aufgaben der Verfassungsschutzbehörden oder des Militärischen Abschirmdienstes oder zur Durchsetzung der Rechte am
geistigen Eigentum erforderlich ist.

Cookies

Um den Funktionsumfang unseres Internetangebotes zu erweitern und die Nutzung für Sie komfortabler zu gestalten, verwenden wir so genannte „Cookies“. Mit Hilfe dieser
„Cookies“ können bei dem Aufruf unserer Webseite Daten auf Ihrem Rechner gespeichert werden. Sie haben die Möglichkeit, das Abspeichern von Cookies auf Ihrem Rechner
durch entsprechende Einstellungen in Ihrem Browser zu verhindern. Hierdurch könnten allerdings der Funktionsumfang unseres Angebotes eingeschränkt werden.

Auskunftsrecht

Als Nutzer unseres Internetangebotes haben Sie das Recht, von uns Auskunft über die zu Ihrer Person oder zu Ihrem Pseudonym gespeicherten Daten zu verlangen. Auf Ihr
Verlangen kann die Auskunft auch elektronisch erteilt werden.

Google Analytics

Diese Website benutzt Google Analytics, einen Webanalysedienst der Google Inc. („Google“). Google Analytics verwendet sog. „Cookies“, Textdateien, die auf Ihrem Computer
gespeichert werden und die eine Analyse der Benutzung der Website durch Sie ermöglichen. Die durch den Cookie erzeugten Informationen über Ihre Benutzung dieser
Website werden in der Regel an einen Server von Google in den USA übertragen und dort gespeichert. Im Falle der Aktivierung der IP-Anonymisierung auf dieser Webseite, wird
Ihre IP-Adresse von Google jedoch innerhalb von Mitgliedstaaten der Europäischen Union oder in anderen Vertragsstaaten des Abkommens über den Europäischen
Wirtschaftsraum zuvor gekürzt. Nur in Ausnahmefällen wird die volle IP-Adresse an einen Server von Google in den USA übertragen und dort gekürzt. Im Auftrag des Betreibers
dieser Website wird Google diese Informationen benutzen, um Ihre Nutzung der Website auszuwerten, um Reports über die Websiteaktivitäten zusammenzustellen und um
weitere mit der Websitenutzung und der Internetnutzung verbundene Dienstleistungen gegenüber dem Websitebetreiber zu erbringen. Die im Rahmen von Google Analytics
von Ihrem Browser übermittelte IP-Adresse wird nicht mit anderen Daten von Google zusammengeführt. Sie können die Speicherung der Cookies durch eine entsprechende
Einstellung Ihrer Browser-Software verhindern; wir weisen Sie jedoch darauf hin, dass Sie in diesem Fall gegebenenfalls nicht sämtliche Funktionen dieser Website
vollumfänglich werden nutzen können. Sie können darüber hinaus die Erfassung der durch das Cookie erzeugten und auf Ihre Nutzung der Website bezogenen Daten (inkl. Ihrer
IP-Adresse) an Google sowie die Verarbeitung dieser Daten durch Google verhindern, indem sie das unter dem folgenden Link (http://tools.google.com/dlpage/gaoptout?hl=de
(http://tools.google.com/dlpage/gaoptout?hl=de)) verfügbare Browser-Plugin herunterladen und installieren.

Nähere Informationen zu Nutzungsbedingungen und Datenschutz finden Sie unter http://www.google.com/analytics/terms/de.html (http://www.google.com/analytics/terms
/de.html) bzw. unter http://www.google.com/intl/de/analytics/privacyoverview.html (http://www.google.com/intl/de/analytics/privacyoverview.html). Wir weisen Sie darauf hin,
dass auf dieser Webseite Google Analytics um den Code „gat._anonymizeIp();“ erweitert wurde, um eine anonymisierte Erfassung von IP-Adressen (sog. IP-Masking) zu
gewährleisten.
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